
 

 
 

Stellenausschreibung 
 
Die Stadt Hohenmölsen mit ihren fünf Ortschaften ist ein attraktiver Wohnort inmitten 
der Metropolregion Mitteldeutschland. Gelegen im wunderschönen Burgenlandkreis 
profitiert sie von ihren kurzen Wegen in die Zentren von Halle, Gera, Jena und Leipzig. 
Als eine Stadt voller Energie bietet sie ihren rund 10.000 Einwohnerinnen und 
Einwohnern ein Mehr an Wohnen, Lernen und Erholen im ländlichen Umfeld. 
 
Weitere Informationen über Hohenmölsen finden Sie unter                                                
www.stadt-hohenmoelsen.de. 
 
Die Stadt Hohenmölsen sucht zum 1. September 2025 drei  
 

Erzieher/innen im Anerkennungsjahr (m/w/d) 
 
in Vollzeit (39 Stunden/Woche). 
 
Wie wird die Ausbildung ablaufen: 
 

Beim Anerkennungsjahr handelt es sich um die in der Regel einjährige 

fachpraktische Ausbildung (Berufspraktikum) in einer Kindertageseinrichtung der 

Stadt Hohenmölsen im Anschluss an eine zweijährige schulische Ausbildung als 

Erzieher. Das Anerkennungsjahr wird vergütet. 

 

Wir erwarten von Ihnen: 
 

• zweijährige schulische Ausbildung im Bereich Sozialassistent/-in oder 
Kinderpfleger/-in oder Abitur mit anschließendem Studium in Sozialpädagogik 
mit praktischen Erfahrungen 

• hohe Lernbereitschaft, Einfühlungsvermögen, Freude an der Arbeit mit Kindern 
und gute kommunikative Fähigkeiten 

 
Wir bieten Ihnen: 
  

• einen abwechslungsreichen, interessanten und verantwortungsvollen 
Ausbildungsplatz mit einem engagierten, aufgeschlossenen und motivierten Team 

• eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für Praktikantinnen/Praktikanten des 
öffentlichen Dienstes (TVPöD) 

• eine Übernahme als Erzieher bei guten Leistungen  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, 
Zeugniskopien, Praktikumsbeurteilungen) bis zum 08.01.2025 an die 
 

Stadt Hohenmölsen 
Innere Verwaltung 

Markt 1 
06679 Hohenmölsen 

E-Mail: ausbildung@stadt-hohenmoelsen.de 
 
Bewerbungskosten (z.B. Reisekosten) werden durch die Stadt Hohenmölsen nicht 
erstattet. Bitte haben Sie Verständnis, dass wir die eingereichten 
Bewerbungsunterlagen nur im Fall eines beigefügten, ausreichend großen und 
frankierten Rückumschlages zurücksenden. Anderenfalls werden diese nach 
Abschluss des Verfahrens ordnungsgemäß unter Berücksichtigung des 
Datenschutzes von uns vernichtet. 
 
Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzhinweise unter www.stadt-
hohenmoelsen.de/datenschutzhinweise.html. 
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